INFORME: Cuota Dos (2)

PERIODO: 08 de Octubre al 17 de Octubre de 2024
CONTRATISTA: NANCY GIRALDO DE REINOSO
CONTRATO No: 4145.010.26.1.1666 — 2024

OBJETO: Prestar Servicios Profesionales la Secretaria de Salud Publica

OBLIGACIONES DEL DESCRIPCION DE RESULTADOS
CONTRATISTA

Se revisé y ajusto el directorio del Comité
Apoyar el proceso de induccion y | Distrital “Entornos para la Vida”, se hizo el
reinduccion para el cumplimiento | registro de la asistencia de los miembros
de las obligaciones 'y la|del Comité a las reuniones de los meses

planeacion ejecucion Y | de agosto y septiembre. (Ver Anexo 1.1).
seguimiento mensual del Plan de

Trabajo del Subgrupo de
Promocién de Entornos para la | Se revis6 y ajusto el acta del Comité
Vida. Distrital de “Entornos para la Vida’,
correspondiente al mes de agosto. (Ver
Anexo 1.2).

Se consolido la informacion
correspondiente alas reuniones
intersectoriales 'y  Comité Distrital
‘Entornos para la Vida”, en la Matriz del
Plan de Accién Intersectorial de Entornos
para la Vida — PAIES. (Ver Anexo 1.3).

Se revisO y ajusto el acta del Comité
Distrital “Entornos para la Vida”,
correspondiente al mes de Septiembre.
(Ver Anexo 1.4)

Se participo en la reunion de seguimiento
Apoyar la gestion | a los Comités Comunitarios “Entornos para
intrainstitucional, intersectorial y | la Vida”, correspondiente a los primeros 15
comunitaria, en el marco del Plan | dias del mes de Octubre. (Ver Anexo 2.1)
de Accion Intersectorial de
Entornos — PAIES, a través del
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Comité Distrital “Entornos para la
Vida” y el Consejo Territorial de
Salud Ambiental - COTSA

Dinamizar como referente de
Entornos para la Vida la Mesa
Técnica Zoonosis y ETV del
COTSA y en el Equipo Funcional
de ETVy Zoonosis

Se participé en la reunion de la Mesa
Técnica Zoonosis y ETV, para realizar
seguimiento al Plan de Accion 2024 vy
continuar con diagramas Causales. (Ver
Anexo 3.1)

Se participé en la reunidén extraordinaria,
convocada por el Dr. Carlos Pinzon, al
Equipo funcional de ETV, para hacer
seguimiento a los casos reportados y ver
el Plan de contingencia. (Ver Anexo 3.2)

Se participé en la reunion del Equipo
Funcional ETV y Zoonosis para revisar
contingencia de brote de Dengue. (Ver
Anexo 3.3)

Participar como referente de
Entornos para la Vida en las
Politicas Publicas en las cuales
el Subgrupo tiene articulacion en
los Planes de Accién

Se realizd6 reunion con la profesional
Evelyn Silva con el objetivo de revisar los
Formatos nuevos para el diligenciamiento
de la Politica Publica de Salud Mental.
(Ver Anexo 4.1)

Se diligencio la matriz de Alineacion de
Indicadores de Politicas Publicas de Salud

Mental, con los nuevos proyectos de
inversion. Se consolido la informacion
cuantitativa del subgrupo Promocién
Entornos para la Vida en la Politica

Publica de Salud Mental. (Ver Anexo 4.2)

Se Consolido la informacion
correspondiente al corte mes septiembre
seguimiento y monitoreo de la Politica
Pldblica de Soberania y Seguridad
Alimentaria y Nutricional del Distrito
Especial de Santiago de Cali. (Ver Anexo
4.3)

Se participé en la reunién convocada por
Paula Guerrero de la oficina de Planeacioén
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para revisar la Politica de Salud Mental
(Ver Anexo 4.4).

Se particip6é en la reunién convocada por
Nathalia Vargas para revisar COTSSAN.
(Ver Anexo 4.5)

Se particip6é en la reunién convocada por
Paula Guerrero de la oficina de Planeacion
para revisar la Politica de Soberania y
Seguridad Alimentaria (Ver Anexo 4.6)

Consolidar datos y analizar la
informacion correspondiente al

Subgrupo de Promocién de
Entornos para la Vida,
elaborando reportes para los

procesos de seguimiento del
Plan de Trabajo y los informes
relacionados con los
requerimientos del Sistema
Integrado de Gestién de Calidad -
SGl y el Plan de Accion en Salud
- PAS, Componente Operativo
Anual de Inversion en Salud -
COAI, entre otros.

Se consolidaron los informe
correspondiente al Subgrupo Promocion
Entornos para la Vida; en los nuevos
formatos los cuales se reportan al Sistema
Integrado de Gestion - SGI :

v' Cuadro 1S
v 3S
v Informe ejecutivo

Ver Anexo 5.1

Atender solicitudes relacionadas
con el objeto del contrato.

Se revisaron los informes para pago de la
Auxiliar Administrativa y profesionales del
Subgrupo Promocién Entornos para la
Vida, correspondientes al mes de octubre
Ver Anexo 6.1

OBLIGACIONES COMUNES:

1. Cumplir con el objeto del contrato en los términos aqui consignados.

2. Cumplir con todos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

3. Apoyar de manera coordinada bajo la direccion de la persona asignada por
la Secretaria de Salud Municipal, en las actividades objeto de este contrato.

4. Informar al supervisor sobre las situaciones que afectan el avance de las

actividades.
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Se reporta la cuota No. 02 revisado y aprobado por el supervisor. Se da
cumplimiento a las actividades acordadas y que se relacionan en el contrato.

Vo N

NANCY GIRALDO DE REINOSO

Profesional

Cédula de Ciudadania No. 31.905.406 expedida en la ciudad de Cali
Contratista.
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